
 ٌسعى الباحث الى تحدٌد دور واثر التصنٌع الرشٌق (تنظٌم مكان العمل , الصٌانة المنتجة الشاملة , التحسٌن

 ) السٌاسة البٌئٌة , التزامISO 10441المستمر , نظام االنتاج اآلنً , التصنٌع الخلوي ) فً نظم االدارة البٌئٌة 

 االدارة , التخطٌط , التنفٌذ والتشغٌل , مراقبة العملٌات , الفحص التصحٌحً) فً المنظمة المبحوثة من خالل

 دراسة مٌدانٌة فً تلك المنظمة وعلى تنوع مستوٌاتهم االدارٌة.

 ISO 10441ونظرا لعدم اهتمام الكثٌر من المنظمات الحكومٌة بموضوعً التصنٌع الرشٌق ونظم االدارة البٌئٌة 

 وألهمٌة الموضوع من وجهة نظر الباحث باإلضافة الى الدراسات التً تناولت متغٌري الدراسة والعالقة بٌنهما فً

 البٌئة العراقٌة مما عمد الى تناول هذا الموضوع بشكل شمولً فً محاولة لبحث العالقة واالثر بٌن التصنٌع الرشٌق

 .ISO 10441ونظم االدارة البٌئٌة 

 (11ٌق هدف البحث واإلجابة عن تساؤالت مشكلة البحث, طبق هذا البحث على العٌنة المكونة من (ومن اجل تحق

 شخص من مختلف االقسام فً المنظمة مٌدان البحث . وتم االعتماد على االستبانة كأداة رئٌسة لجمع البٌانات

 عة البحث مثل الوسط الحسابًوالمعلومات , وعولجت باستعمال مجموعة من األدوات اإلحصائٌة المناسبة لطبٌ

 اضافة الى معاملً االرتباط والتأثٌر والتً نفذت باستخدام test.Tواالنحراف المعٌاري ومعامل االختالف واختبار

 (على الحاسوب . SPSSالبرنامج اإلحصائً (

 وقد توصل البحث الى امور عدٌدة من اهما:

 فً المنظمة المبحوثة. ISO 10441نظم االدارة البٌئٌة وجود عالقة ارتباط معنوٌة بٌن التصنٌع الرشٌق و 

 فً المنظمة المبحوثة. ISO 10441وجود عالقة تأثٌر معنوٌة التصنٌع الرشٌق ونظم االدارة البٌئٌة  

 وباالعتماد على نتائج البحث تم اظهار مجموعة من االستنتاجات وعلى وفقها قدم الباحث مجموعة من المقترحات

 تنسجم مع تلك االستنتاجات, من بٌنها ضرورة تبنً موضوعً التصنٌع الرشٌق ونظم االدار ة البٌئٌةالتً بدورها 

10441 ISO ًكثقافة سائدة فً عملٌة التصنٌع كونها مصدر مربح فً الكثٌر من االحٌان هذا من جهة وتبن 

 ثقافة اهم تتمثل بالمحافظة على البٌئة من الجهة االخرى.


