
 يهدف البحث الحالي الى قياس مستوى التوجه الاستراتيجي في عدد من مكاتب

 ي تحسين مستوى اداء هذهالخطوط الجوية العراقية ومن ثم معرفة دور التوجه الاستراتيجي ف

 (54( مكاتب كمجتمع للبحث الحالي، وان عينة البحث تمثلت ب )01المكاتب، وقد تم اختيار )

 فرداً يعملون في هذه المكاتب، واستخدم الباحث في بحثه الاستبانة كاداه لجمع البيانات من

 وتوصل الباحث( الاحصائي للتوصل الى النتائج، SPSsالمكاتب، واستخدم كذلك برنامج )

 الى مجموعة مهمة من الاستنتاجات كان اهمها، وجود علاقة تأثير معنوية بين كافة المتغيرات

 (، وكذلك وجود علاقة ارتباط ذات دلالة1010الرئيسية والفرعية وان هذه العلاقة معنوية عند )

 (.10.0معنوية بين التوجه الاستراتيجي والاداء التنظيمي مقدارها )


