
 ٌسعى هذا البحث الى بٌان انعكاس ابعاد راس المال المعرفً )المتغٌر التفسٌري( فً تحقٌق الأداء

 الاستراتٌجً ( المتغٌر المستجٌب) لشركات الاتصال المتنقلة فً محافظة الأنبار , نظرا لما ٌتصف به راس المال

 ً من اهمٌة بالغة و معاصرة فً اداء المنظمات و التً توصف بأنها موارد فرٌدة فً طبٌعتٌهاالمعرف

 واستراتٌجٌة من حٌث اضافة القٌمة, اذ ٌتناول هذا البحث استعراضا لمفهوم وابعاد راس المال المعرفً

 ه بما ٌضٌف تحقٌق مستوٌاتوالإشكالات التً تواجه منظماتنا العراقٌة فً سبٌل بنائه واستغلاله والمحافظة علٌ

 كبٌرة فً الأداء المستقبلً لتلك المنظمات, وذلك من خلال تقدٌـم بعض المعالجات الممكنة لهذه الإشكالٌات , كما

 اعتمد البحث)المنهج الوصفً التحلٌلً( كونه احد اشكال التحلٌل والتفسٌر العلمً لوصف الظواهر وإٌجاد

 وتوصل البحث لجملة من الاستنتاجات وفقاً لنتائج التحلٌل الإحصائً, لعل أهمهاالعلاقة بٌن المتغٌرات مجتمعة , 

 ضرورة التشخٌص الواعً لمعلومات والاصول المعرفٌة الحقٌقٌة ) راس المال المعرفً( التً ٌمكن ان تضٌف

 مٌتهم فًقٌمة جوهرٌة للأداء الاستراتٌجً للمنظمة, الأمر الذي ٌتطلب من خلاله التأكٌد على دورهم واه

 المنظمات بشكل عام ومنظمات الاعمال بشكل خاص .


