
 

 المستخلص :

أصبحت الوحدات الاقتصادية تواجه العديد من التطورات والتغيرات السريعة التي تتطلب منها        
وذلك من خلال دراسة واقتراح منهجية أكثر شمولية  عليهاالاستجابة, بالشكل الذي يكفل نجاحها والمحافظة 

ظمة التقليدية لتقويم أداء الوحدات الاقتصادية في ظل التحديات والضغوطات التي شخصت قصور الأن
ويهدف البحث إلى تسليط الضوء على عملية تقويم الأداء الإستراتيجي وفوائدها في المستعملة لذلك الغرض،

الوحدات الاقتصادية وباستخدام بطاقة الأداء المتوازن ، وان التقويم الإستراتيجي للأداء سيؤدي إلى تحقيق 
وة المالكين من سوء الاستعمال للإدارة ,وقد تم تطبيق قدر كبير من الشفافية والعدالة ، وكذلك حماية ثر 

وقد تم التوصل الى مجموعة البحث على شركة الكندي لإنتاج اللقاحات والأدوية البيطرية مساهمة مختلطة 
من الاستنتاجات والتوصيات منها تمثل بطاقة الاداء المتوازن نظام متكامل لتقويم الاداء الشامل وكذلك 

عن عدد كبير من الموظفين على الرغم من خبرتهم الطولية لغرض تخفيض المصاريف  استغناء الشركة
واوصى الباحثان بضرورة وضع خطة تسويقية جيدة واعتماد منافذ جديدة في جميع المحافظات ودراسة 

 امكانية تصدير منتجات الشركة


